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面接指導結果報告書
	職員番号
	
	所　　属
	

	氏　　名
	
	男・女
	　　年齢　　　　　歳

	疲労蓄積の状況
	０．なし　　１．軽　　２．中　　３．重

	配慮すべき
心身の状況
	０．なし
	特記事項
	

	
	１．あり
	
	

	判定区分
	０．異常なし
	
特記事項
	





	
	１．要観察
	０．精密検査不要
	
	

	
	
	１．要精密検査
	
	

	
	２．要医療
	
	

	指導内容
	０．指導不要　１．生活指導　２．医療指導　３．その他



	当該職員の健康管理に関する校長への意見（必要に応じて下記の欄に記入してください。）

	職員の健康管理
に関する措置等
	


	医療機関への
受信配慮等
	


	その他
	



	医師の所属先
	　　年　　月　　日（面接指導実施年月日）

	
	医師氏名
	



注）校長は本報告書を基に職員に対して必要な措置を行ってください。
　　本報告書は５年間保存してください。
　　本報告書は職員の健康情報でありますので、個人情報の保護に十分留意してください。
